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ствах 3-ей группы, которые являются специализированными по произ-

водству картофеля. 

Таким образом, для увеличения эффективности картофелеводства 

Гродненской области, прежде всего, необходима концентрация произ-

водства картофеля в специализированных крупнотоварных сельскохо-

зяйственных предприятиях. Это даст возможность эффективно исполь-

зовать дорогостоящую технику, материалы и трудовые ресурсы, при-

менять более совершенные технологии возделывания картофеля, стро-

ить новые хранилища, а также увеличить экспорт картофеля.  
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Как показывает мировой опыт экономического развития, сельско-

хозяйственная занятость будет сокращаться и далее, и только рост не-

сельскохозяйственного сектора позволит снизить безработицу, дивер-

сифицировать источники дохода в сельской местности, способствуя 

росту благосостояния сельских жителей и сохранению сельских насе-

ленных пунктов. В тоже время рост уровня доходов в сельской местно-

сти станет мотивацией для притока квалифицированных кадров на село 

и, в частности, в аграрное производство.  

Cельское население переключается на неаграрные виды деятель-

ности под давлением двух видов факторов: либо спрос на результаты 

этой деятельности ведет к росту доходов от нее сверх уровня дохода от 

сельского хозяйства, либо население ищет возможные дополнительные 

источники дохода в условиях нужды. 

В странах с переходной экономикой были выделены следующие 

факторы, повлиявшие на несельскохозяйственную занятость: социаль-

ные и семейные взаимосвязи, доступность ресурсов (земля, сооруже-

ния, техника), состояние сельской инфраструктуры (как физической, 

так и институциональной), доступ к рынкам, кредиту и программам 

обучения и переобучения, система рыночной информации, уровень 

образования трудоспособных членов домохозяйства, статус и размер 

населенного пункта, расстояние до регионального центра, наличие до-

стопримечательностей (исторических, культурных, природных) в насе-

ленном пункте.   
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Основная проблема сельского рынка труда в Республике Бела-

русь – это необходимость резкого повышения производительности 

аграрного производства при не снижении занятости и росте общих 

доходов в сельской местности.  

Помимо личных подсобных хозяйств сельское население на сего-

дняшний момент подрабатывает предоставлением услуг односельча-

нам (строительство, вспашка огородов, транспортные услуги и т.п., 

сбор и реализация дикоросов (грибов, ягод, лекарственных трав, коре-

ньев и т.п.), охота и рыболовство, сдача в наем жилых и нежилых по-

мещений). В последние годы появилось такое явление, как сельский 

туризм, который включает целый комплекс услуг – сдачу жилья в на-

ем, предоставление полного или частичного пансиона, развлекатель-

ные услуги (катание на лошадях, баня, охота, демонстрация этнических 

традиций и пр.). Пока в подавляющем числе случаев эта деятельность 

является дополнительной, временной и неформальной. Но аренда жи-

лья одной семьей может иметь мультипликативный эффект в сфере 

занятости для других семей в данном селе и сельском районе в целом. 

При наличии некоторых отрицательных факторов, с которыми ас-

социируется сельская жизнь, существует ряд положительных – незави-

симость, возможность быстрого карьерного роста, здоровый образ 

жизни, более тесные отношения между людьми. Данные ассоциации 

можно использовать при формировании политики сельского развития. 

Проблема эффективности мер государственной поддержки фор-

мирования альтернативной занятости рассматривается в Республике 

Беларусь в государственных программах с точки зрения анализа эф-

фективности осуществляемых бюджетных затрат в экономическом 

смысле, с точки зрения социального воздействия этой политики – 

насколько устойчивы создаваемые в результате этих мер рабочие ме-

ста. Новые же рабочие места в сельской местности – это возможность 

освободиться от избыточной рабочей силы для сельхозпредприятий и 

повысить заработную плату оставшимся работникам. Рост доходов как 

сельхозпредприятий, так и населения, а также возникновение сферы 

услуг – это рост налоговых поступлений и, значит, возможности для 

социального развития территории, повышения уровня жизни на этой 

территории, что создает предпосылки для привлечения квалифициро-

ванной рабочей силы. 

Кроме того, необходима активная разъяснительная работа среди 

сельского населения, годами воспитывавшегося в негативном отноше-

нии к любому виду предпринимательства, к неаграрной занятости на 

селе, к так называемой «коммерции». 
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Государственная поддержка сельского хозяйства, кроме сель-

хозпроизводителей, должна затронуть организации, занимающиеся реа-

лизацией мероприятий по строительству (приобретению) жилья в сель-

ской местности; организации пищевой и перерабатывающей промыш-

ленности, производящие первичную переработку сельскохозяйственной 

продукции; организации, предоставляющие услуги сельскохозяйствен-

ным товаропроизводителям в области растениеводства и животновод-

ства; сельскохозяйственные кредитные и потребительские кооперативы; 

фонды поддержки малого предпринимательства и сельского развития.  
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After the Polish accession to the European Union , agriculture and ru-

ral areas under the European Agricultural Guidance and Guarantee Fund 

gained considerable sums of money in order to support the restructuring and 

modernization of food sector by financing activities under the Rural Devel-

opment Plan and the Sectoral Operational Programme "Restructuring and 

Modernisation of Food Sector and Rural Development. " Since 2007 support 

for the agricultural sector and rural areas has been financed by the European 

Agricultural Guarantee Fund and the European Agricultural Fund for Rural 

financing the Rural Development Programme. The funds under this program 

are primarily intended to carry out projects related to improving the compet-

itiveness of agriculture and forestry, improvement of environment and rural 

areas as well as quality of life in rural areas and to diversify the rural econ-

omy. They provide an opportunity for rural areas with poorly developed and 

fragmented agriculture and high unemployment. 

European funding opportunities for development of entrepreneurship 

in rural areas. 

Fragmentation of farms, large fluctuations in agricultural prices and 

high production costs influence the achievement of the low-income by rural 

residents from agricultural activities and increase in unemployment among 

the rural population. Thus, there is a need to create alternative sources of 

income outside agriculture. The development of entrepreneurship is an op-
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