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В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ

Кривенкова-Леванова Л.Н.
УО «Гродненский государственный аграрный университет»
г. Гродно, Республика Беларусь

Общеизвестно, что как для развития экономики государства, об-
ласти и района, так и для отдельной коммерческой организации необ-
ходимо опережение темпов роста производительности труда темпам
роста оплаты труда. Это одно из основных экономических условий
интенсивного развития организации. В условиях существенного уров-
ня инфляции бывает сложно оценить темпы роста обобщающих стои-
мостных показателей: фонда заработной платы, валовой продукции,
прибыли, полной себестоимости продукции и доли фонда заработной
платы в структуре затрат. Поэтому цель данного исследования заклю-
чается в установлении существующих пропорций и разработке реко-
мендаций по сбалансированности темпов роста производительности
труда и оплаты труда.

В развернутых формулах производительности труда в сельскохо-
зяйственном производстве присутствуют как натуральные технологи-
ческие показатели, так и стоимостные:

ПТ1чел=(П*ПР*С1т)/ЧР  или  ПТ1ч-ч=(П*ПР*С1т)/ЧЧ     (1)
где П – поголовье животных или площадьпосева с.-х. культуры, ПР –
продуктивность животных или урожайность сельскохозяйственной
культуры, С1т – себестоимость 1 т продукции, ЧР – численность ра-
ботников, ЧЧ -затраченные на производство человеко-часы.

В этих формулах задействованы три группы показателей:
1. Ресурсы – поголовье животных, площадь сельхозугодий, чис-

ленность работников и объем затраченного труда.
2. Интенсивные – продуктивность животных, урожайность сель-

скохозяйственных культур и результативный показатель – производи-
тельности труда.

3. Стоимостные – себестоимость 1 т продукции.
Первая группа показателей для с.-х. организации исторически

складывается в течение длительного времени, обусловлена специали-
зацией хозяйства, численностью населения, наличием сельскохозяй-
ственной техники и оборудования животноводческих ферм.
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Вторая группа показателей в первую очередь зависит от внедре-
ния интенсивных технологий, технологической дисциплины и каче-
ства результатов труда.

Третья группа состоит только из одного показателя – себестоимо-
сти 1т полученной продукции. Это сложный стоимостной показатель, в
структуре которого наибольшая доля приходится на сырье и материалы
и оплату труда. Исследования показывают, что основной объем сырья и
материалов с/х производитель закупает у промышленного производите-
ля по коммерческим ценам, на которые влияет уровень инфляции.

Оплата труда работников (менеджеров и рабочих) «привязана», в
первую очередь, к устанавливаемой государством минимальной зара-
ботной плате, заработной плате первого разряда, стоимости мини-
мальной потребительской корзины и др. и только во вторую очередь –
к результатам труда (урожайности, продуктивность с.-х. животных и
объему полученной продукции).

ЗП1чел= ЗПпост + ЗПпер (2)
Первая (условно-постоянная) часть заработной планы является

внешним фактором для сельхозпроизводителя и зависит от политики
государства в сфере оплаты труда. Вторая (переменная часть) – зави-
сит от показателей эффективности труда и является внутренним фак-
тором в оплате.

Приведенные выше формулы производительности труда являют-
ся стоимостными за счет фактора себестоимости 1 т продукции и, так
или иначе, включают в себя влияние уровня инфляции. Заработная
плата 1 работника также зависит от уровня инфляции. Поэтому индек-
сы роста производительности труда и оплаты труда дают искаженную
картину. Например, в СПК «Озеры Гродненского района» за преды-
дущие два года (2011 и 2012г) в свиноводстве получены следующие
результаты:

I↑ =1,59697=159,697%;I↑ =1,03151=103,151%
I↑ =2,08141=208,141%;I↑ =2,15196=215,196%
Те же показатели в молочном скотоводстве в УО СПК «Путриш-

ки» Гродненского района:
I↑ =1,39731=139,731%; I↑ =1,14678=114,678%
I↑ =2,10815=210,815%; I↑ =2,30066=230,066%
Из результатов расчетов видно, что индексы роста оплаты труда

рабочих и специалистов почти в два раза превышают натуральный
индекс роста производительности труда и в 1,3 раза – стоимостной
индекс роста производительности труда.
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Анализ показывает, что аналогичная тенденция темпов роста
производительности труда и оплаты труда складывается при произ-
водстве большинства видов сельскохозяйственной продукции, где не-
достаточный уровень механизации производственного процесса и за-
нята большая численность работников.

Проведенное исследование позволяет сделать вывод о том, что
для оптимизации анализируемых индексов роста можно рекомендо-
вать следующих два способа, позволяющих при планировании снизить
сложившиеся темпы роста оплаты труда и привести их в соответствие
темпам роста производительности труда:

– методами линейного программирования составить оптимизаци-
онные модели;

– использовать эконометрические системы линейных уравнений,
которые решаются двойным методом наименьших квадратов.
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ВОЗРОЖДЕНИЕ ЛЬНОВОДСТВА

В ГРОДНЕНСКОЙ ОБЛАСТИ –
ВЕСЬМА ЗАТРАТНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ

Кривенкова-Леванова Л.Н.
УО «Гродненский государственный аграрный университет»
г. Гродно, Республика Беларусь

В силу многих технологических и экономических причин после
развала Советского Союза в сельском хозяйстве РБ стали сокращаться
площади посева льна. Спрос на внешних рынках продукции льновод-
ства в последние 10 лет стимулировал возрождение этой отрасли не
только в РБ, но и в Гродненской области. Цель данного исследования
заключается в анализе затрат на возрождение отрасли и оценке финан-
совых результатов.
Таблица 1– Динамика показателей производства в Гродненской области

Показатель 2009г 2010г 2011г 2012г
Убранная площадь, га 4471 4406 4355 3332
Произведено семян, т 762 1026 820 532
Урожайность семян, ц/га 1,7 2,3 1,9 1,6
Произведено соломки, т 17659 16336 14420 12724
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