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5 Проверка отражения в отчетности всех операций по учету основных средств 
Примечание – Источник: собственная разработка. 
Программа проверки основных средств, разработанная на осно-

вании перечня представленных вопросов, подлежащих проверке, с 
учетом сроков, исполнителей и проверяемых документов будет носить 
универсальный характер и сможет быть использована и государствен-
ными органами, осуществляющими контроль, и любой организацией, 
независимо от ее ведомственной принадлежности и величины.  
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К 2030 и 2050 гг. эксперты прогнозируют увеличение продолжи-
тельности жизни в странах СНГ, что приведет к росту численности 
населения в пенсионном возрасте. Данная проблема останется наибо-
лее актуальной для России и Беларуси. Предполагаемые миграцион-
ные потоки только усилят различия между странами СНГ в количестве 
пожилых. Соответствующим образом будет изменяться и нагрузка на 
пенсионные фонды. 

Начиная с 1994 г., численность населения Беларуси постоянно 
уменьшается. Наиболее высокие темпы сокращения пришлись на 
начало 2000-х гг., а за последние 20 лет количество граждан нашей 
страны снизилось на 7,5%. 

В последнее время также наблюдается снижение занятости насе-
ления. Согласно данным Белстата, общее падение численности рабо-
тающих белорусов к началу 2013 г. (относительно 2010 г.) составило 
2% или почти 100 тыс. человек. 

При сохранении существующих тенденций в демографии ситуа-
ция на рынке труда может ухудшаться. Прогнозы Отдела народонасе-
ления ООН очень пессимистичные. Согласно оценкам международных 
экспертов в период 2010-2020 гг. Беларусь ожидает сокращение чис-
ленности населения в возрасте от 15 до 59 лет с 6,4 до 5,7 млн. чело-
век. В результате удельный вес данной группы в структуре общества 
снизится с 66 до 60%. При этом негативные тренды сохранятся до 2050 
г. 
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Наряду с негативными демографическими тенденциями негатив-
ное макроэкономическое влияние оказывает трудовая миграция. Учи-
тывая старение населения, необходимость реформирования пенсион-
ной системы сегодня является фактически неминуемой. В свою оче-
редь, трудовые мигранты не выплачивают взносы в ФСЗН, что увели-
чивает фактический коэффициент демографической нагрузки и затруд-
няет финансирование текущих пенсий. Поэтому устранение теневой 
экономики и трудовой миграции способно существенно улучшить пер-
спективы пенсионной системы. 

Кроме того, в настоящее время в Беларуси наблюдается нехватка 
трудовых ресурсов. Стал очевиден дефицит рабочих строительных 
специальностей. Еще одним сектором, где ощущается нехватка работ-
ников, является здравоохранение. Также проблемой, связанной с тру-
довой миграцией, является «утечка умов». Среди белорусов, покида-
ющих страну, довольно высок уровень высококвалифицированной 
рабочей силы. От общего числа уехавших они занимают более четвер-
ти (25,7%). Особенно болезненной данная проблема может быть в слу-
чае миграции представителей сферы науки, верхнего звена менедж-
мента и инженеров. Потеря научных кадров негативно сказывается на 
потенциале долгосрочного экономического роста Беларуси. 

Отечественный рынок труда уже оказался в достаточно сложном 
положении. В настоящее время наша страна не в состоянии противо-
стоять трудовой миграции в существующих условиях. Проблема усу-
губляется потерей человеческого капитала и сокращением потенциала 
экономического роста. Наши трудности обостряются демографиче-
скими тенденциями, поскольку в долгосрочной перспективе ожидается 
сокращение трудоспособного населения. Таким образом, необходи-
мость решения макроэкономических проблем дополняется необходи-
мостью реформирования системы социальной защиты и рынка труда, 
без которых изменения в других секторах не будут достаточно эффек-
тивными.   
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