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Для того чтобы развивать чувство эмпатии можно применять упраж-

нения c использованием похвалы и комплимента. Например, обменяться 

мнениями с одногруппниками об их личных качествах, сообщив им, что 

у них хорошо получается. Для этого можно использовать модель «Я ду-

маю, ты умеешь делать ... очень хорошо». При этом можно использовать 

определения для описания поведения, стиля работы, деловых качеств, ум-

ственных способностей, например: активный (active), трудолюбивый 

(hard-working), энергичный (energetic), сообразительный (quick-minded).  

Таким образом, групповая или парная работа, лексические задания 

на расширение словарного запаса, работа над текстом для анализа чувств 

и эмоций персонажей стимулируют не только развитие навыков эмоцио-

нального интеллекта, но и формируют навыки коммуникации, способ-

ствуют увеличению уровня мотивации студентов, их вовлеченности в 

учебный процесс. Студенты, осознающие собственные эмоции, способ-

ные их не только выражать, но и контролировать, активнее участвуют в 

обсуждении разнообразных тем и более быстро овладевают навыками как 

диалогической, так и монологической речи с целью формирования ком-

муникативной компетенции на иностранном языке. 
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В числе коррупционных преступлений законодателем названы та-

кие преступления, как получение взятки (статья 430 Уголовного кодекса 

Республики Беларусь), дача взятки (статья 431 Уголовного кодекса Рес-

публики Беларусь) и посредничество во взяточничестве (статья 432 
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Уголовного кодекса Республики Беларусь). Эти три преступления 

обычно именуются взяточничеством.  

В примечании к статье 431 «Дача взятки» Уголовного кодекса Рес-

публики Беларусь предусмотрено специальное основание освобождения 

от уголовной ответственности лица, давшего взятку. В примечании к ста-

тье 432 «Посредничество во взяточничестве» Уголовного кодекса Рес-

публики Беларусь предусмотрено специальное основание освобождения 

от уголовной ответственности виновного в посредничестве во взяточни-

честве, а также соучастника в даче или получении взятки. В отличие от 

общих оснований освобождения от уголовной ответственности, которые 

регламентированы в нормах Общей части уголовного закона и преду-

сматривают общие для различных категорий преступлений условия осво-

бождения, специальные основания закрепляются в Особенной части уго-

ловного закона и предусматривают особенные (специальные) условия 

освобождения от уголовной ответственности для совершившего конкрет-

ный вид преступления.  

Анализ примечаний к статьям 431 и 432 Уголовного кодекса Рес-

публики Беларусь показывает, что общим в двух основаниях будут усло-

вия, определяющие положительные послепреступные действия. Лицо, со-

вершившее преступление, должно добровольно заявить о содеянном и ак-

тивно способствовать раскрытию и (или) расследованию преступления в 

обмен на освобождение от уголовной ответственности. Кроме того, в при-

мечании к статье 431 Уголовного кодекса Республики Беларусь преду-

смотрено альтернативное условие для освобождения от уголовной ответ-

ственности, когда в отношении лица, давшего взятку, имело место вымо-

гательство взятки. 

Универсальным условием для освобождения от уголовной ответ-

ственности является добровольность положительных послепреступных 

действий. Иначе эти действия утрачивают свою социальную значимость, 

уголовно-правовой позитив и, соответственно, при их совершении не мо-

гут наступать благоприятные для виновного последствия в виде освобож-

дения от уголовной ответственности. В процессе правоприменительной 

деятельности непросто определить, следует ли оценивать конкретные по-

слепреступные действия лица, совершившего преступление, как добро-

вольные.  

Наибольшую сложность представляет установление признака доб-

ровольности, когда работники правоохранительных органов различными 

способами воздействуют на принятие решения о заявлении о содеянном, 

активном способствовании раскрытию и (или) расследованию преступле-

ния. Некоторые авторы категорически отрицают добровольность сообще-

ния, сделанного по инициативе должностных лиц государственных орга-

нов или под их давлением [1, 2]. Другие ученые предлагают 
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разграничивать предложения работников правоохранительных органов 

по степени конкретизации: в частности, если предложение сообщить о 

еще неизвестных фактах дачи взяток было направлено к группе лиц и но-

сило общий, рекомендательный характер, то поступившие от граждан по-

сле этого сообщения должны признаваться добровольными. Если же тре-

бование предъявлено конкретному лицу, его социально-активные дей-

ствия не являются добровольными [3, 4]. Достаточно распространенным 

является определение добровольности в зависимости от стадии уголов-

ного процесса: например, не может признаваться добровольным сообще-

ние, если оно сделано после возбуждения уголовного дела или после за-

держания лица, совершившего преступление.  

Разрешение вопроса о добровольности действий не следует ставить 

в зависимость от ситуации и учитывать в одном случае – от кого исходила 

инициатива, в другом – к какому количеству граждан было сделано обра-

щение, в третьем – какой вид преступления был совершен, в четвертом – 

когда, в уголовно-процессуальном смысле, было сделано заявление. Все 

подобные критерии, предложенные в литературе, лишают практику еди-

нообразия и сориентированы на принцип целесообразности [5].  

Таким образом, при установлении в действиях лица признаков доб-

ровольности положительных послепреступных действий при взяточниче-

стве необходимо руководствоваться едиными, универсальными критери-

ями и основываться на анализе объективных обстоятельств (наличие у 

лица возможности выбора варианта поведения: продолжать преступную 

деятельность, скрываться от правоохранительных органов или совершить 

социально-полезные действия) и субъективных обстоятельств (осознание 

лицом этой возможности и желание ею воспользоваться). Будет непра-

вильно ссылаться лишь на субъективные или объективные обстоятель-

ства: объективный и субъективный критерии следует анализировать в их 

совокупности. 
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