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Без преувеличения можно сказать, что томат – наиболее популяр-

ный овощ у жителей планеты благодаря своим ценным питательным и 

диетическим качествам, большому разнообразию сортов, высокой от-

зывчивости на применяемые приемы выращивания. Томатоводство в 

мире – это глобальная, диверсифицированная и инновационная отрасль. 

Томаты можно возделывать в различных климатических условиях бла-

годаря широкому сортовому и гибридному составу (насчитывается бо-

лее 10 тыс. сортов, отличающихся по размерам, форме и цвету). 

На основе анализа статистических данных ФАО рассмотрим дина-

мику основных показателей производства томатов (таблица). 

Таблица– Основные показатели развития томатоводства в мире 

Регион 
Годы 2022 г. в % к 

2000 2018 2019 2020 2021 2022 2000 г. 2018 г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Валовой сбор, тыс. т 

Мир всего, 

в т. ч.: 
109 405 182 250 181 830 185 235 189 281 186 108 170,1 102,1 

- Африка 13 344 21 706 22 489 22 947 22 795 22 925 171,8 105,6 

- Северная 

Америка 
13 040 13 111 11 349 11 431 10 948 10 729 82,3 81,8 

- Латинская 

Америка 
9844 13 593 13 056 12 421 12 744 12 704 129,1 93,5 

- Азия 51 421 110 383 111 221 115 155 117 964 118 920 231,3 107,7 

- Европа 21 250 23 009 23 323 22 936 24 446 20 456 96,3 88,9 

- Океания 506 448 392 345 384 374 73,9 83,5 

Площадь насаждений, тыс. га 

Мир всего, 

в т. ч.: 
3848 5014 4918 4965 5047 4918 127,8 98,1 

- Африка 735 1581 1519 1536 1571 1463 199,0 92,5 

- Северная 

Америка 
177 136 117 116 115 113 63,8 83,1 

- Латинская 

Америка 
340 285 270 251 264 269 79,1 94,4 

- Азия 1900 2575 2576 2637 2673 2693 141,7 104,6 

- Европа 686 431 431 420 419 375 54,7 87,0 

- Океания 10 6 5 5 5 5 50,0 83,3 
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Продолжение таблицы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Урожайность, т/га 

Мир всего, 

в т.ч.: 
28,4 36,3 37,0 37,3 37,5 37,8 133,1 104,1 

- Африка 18,2 13,7 14,8 14,9 14,5 15,7 86,3 114,1 

- Северная 

Америка 
73,7 96,4 97,0 98,5 95,2 94,9 128,9 98,5 

- Латинская 

Америка 
29,0 47,7 48,4 49,5 48,3 47,2 163,1 99,0 

- Азия 27,1 42,9 43,2 43,7 44,1 44,2 163,2 103,0 

- Европа 31,0 53,4 54,1 54,6 58,3 54,5 176,1 102,2 

- Океания 50,6 74,7 78,4 69,0 76,8 74,8 147,8 100,2 

Примечание – Источник: собственная разработка [1] 

Мировой сбор томатов в 2022 г. превысил 186 млн. т, что на 70,1 % 

больше, чем в 2000 г., и на 2,1 % больше уровня 2028 г. Наибольшими 

темпами производство выросло в Азиатском регионе, который является 

абсолютным лидером по производству (63,9 %). В Северной Америке, 

Европе и Океании наблюдается отрицательная динамика данного пока-

зателя. Топ-3 стран по производству томатов в 2022 г. – это Китай 

(36,7 %), Индия (11,1 %), Турция (7 %).  

За исследуемый пятилетний период сократилась площадь посадки 

томатов как в мире в целом, так и в каждом регионе, за исключением 

Азии. Однако по сравнению с 2000 г. посадочная площадь расширилась 

на 1070 тыс. га, или на 27,8 %. В целом по миру площадь, занимаемая 

томатами, превышает 4,9 млн. га. Наибольшие площади возделывания 

томатов по миру сконцентрированы в странах Азии (54,8 %) и Африки 

(29,7 %). Топ-3 стран-лидеров по площадям в 2022 г. – Китай (23,2 %), 

Индия (17,1 %), Нигерия (14,3 %).  

Увеличение валового сбора томатов за анализируемый период 

было обусловлено прежде всего ростом урожайности, что свидетель-

ствует об интенсивном развитии отрасли. Так, за последние 22 года уро-

жайность выросла на 9,4 т/га, или на 33,1 %, и составила в 2022 г. 37,8 

т/га. В сравнении с 2018 г. показатель вырос на 4,1 %. Наибольшую уро-

жайность томатов получают страны Северной Америки (94,9 т/га, что в 

2,5 раза выше среднемирового показателя) и Океании (74,8 т/га, что в 2 

раза больше, чем в целом по миру), а наименьшую – 15,7 т/га – страны 

Африки.  

На экспорт поступает 4,3 % от мирового сбора томатов. Объем экс-

порта вырос с 2000 г. на 109,8 % и составил в 2022 г. почти 8 млн. т. 

Основным экспортером продукции выступает Европа, на долю которой 

приходится 1/3. Топ-3 стран по экспорту в 2022 г. выглядит так: Мексика 

(24,6 %), Нидерланды (11,5 %), Марокко (9,3 %). Китай и Индия, 
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являющиеся мировыми лидерами по площадям и валовому сбору тома-

тов, на мировой рынок продукцию практически не поставляют, т.к. она 

идет на внутренне потребление. Объем импорта томатов составил в 2022 

г. 7,9 млн. т, что больше уровня 2000 г. более чем в 2 раза. Основным 

импортером является также европейский регион, на долю которого при-

ходится 46,9 %. Основные импортеры – США (25,1 %), Германия 

(8,2 %), Франция (7,2 %). 

Таким образом, производство и рынок томатов в мире развивается 

достаточно динамично. Согласно прогнозу ФАО, спрос на данную про-

дукцию в ближайшей перспективе будет расти. 
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Большинство работников работает по контрактной форме найма.  

Режим работы предприятия – рабочая неделя для работающих в 

режиме пятидневной недели продолжительностью рабочего времени 40 

часов в неделю. Для обеспечения непрерывного цикла производства для 

некоторых профессий рабочих введен суммированный учет рабочего 

времени. 

Базовые ставки (оклады) работников повышаются при заключении 

контрактов в соответствии с «Порядком установления повышений базо-

вых ставок работников за контрактную форму найма». Кроме того, ба-

зовые ставки (оклады) повышаются за личностные качества, за специ-

фику работы, за высокий уровень ответственности, за применение про-

изводной профессии «старший», за владение иностранными языками 

при условии применения их в работе и др. 

Согласно принятому коллективному договору, в организации про-

изводятся следующие выплаты компенсирующего и стимулирующего 

характера: 

1) доплаты: за работу во вредных и тяжелых условиях труда (в раз-

мерах одинаковых для работающих в соответствующих условиях, неза-

висимо от присвоенного им разряда) в абсолютной сумме, рассчитанной 

от 0,1 до 0,31 процента месячной базовой ставки по результатам 
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