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Аннотация. В данной работе анализируются особенности традицион-

ной и инновационной образовательной модели, их взаимосвязь и роль 

в подготовке высококвалифицированных специалистов. 
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Summary. This paper analyzes the features of the traditional and innovative 

educational models, their relationship and role in the training of highly qual-

ified specialists. 
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Современный многовекторный, информативный, техногенный мир 

ориентирован на новую модель образования – инновационную, обла-

дающую высокой эффективностью и позволяющую осуществлять по-

ставленные цели в разы быстрее и качественнее. 

В настоящее время образование, как определяющая сфера челове-

ческой жизни, направлено на полноценное развитие личностных ка-

честв человека с учетом его возможностей и способностей эффективно 

овладевать профессиональными навыками и умениями, быстро ориен-

тироваться и подстраиваться к сложившейся ситуации, действовать 

конструктивно. 

Переход образования от традиционной модели к более продуктив-

ной и личностно-направленной инновационной требует продуманных, 

тщательно выверенных действий. 
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Традиционный процесс обучения характеризуется ведущей ролью 

педагога в накоплении знаний, умений, навыков и отсутствием само-

стоятельной работы обучаемого и условий для проявления его индиви-

дуальных особенностей, слабой мотивацией обучения. Инновационная 

модель образования кардинально меняет процесс обучения и ставит 

перед педагогом задачу не научить, а создать условия для активного 

самостоятельного получения знаний и раскрытия творческого потен-

циала студента. Всему и на всю жизнь не научить. Поэтому будущих 

специалистов надо учить тому, что позволит им быть успешными и 

востребованными. 

Инновационные образовательные технологии исходят из взаимо-

связи следующих компонентов: во-первых – использования современ-

ного содержания, во-вторых – методов обучения и в-третьих – средств 

обучения. Новая образовательная модель улучшает качество обучения, 

направлена на активное привлечение обучаемого к усвоению знаний, 

способствует внедрению нового содержания, устраняет однообразие и 

монотонность образовательной среды, создает условия для смены ви-

дов деятельности, меняет способы подачи материала, обеспечивает 

гармоничное развитие личности. Она нацелена на формирование про-

фессиональных компетенций и развитие личности. На усиление прак-

тической стороны обучения, на овладение способами, методами и тех-

нологиями получения новых знаний. Новые обучающие технологии 

предполагают реализацию множества принципов обучения: использо-

вание электронных образовательных ресурсов, внедрение современных 

IT-технологий, компетентностный подход к обучению. Все это способ-

ствует саморазвитию и профессиональному формированию личности. 

Использование в образовательном процессе инноваций серьезно 

повышает эффективность действующей системы. При этом необходи-

мо не только использовать инновационные технологии, но и бережно 

осуществлять переход с традиционного на инновационное обучение. 

Реализация нововведений зависит от ряда факторов, игнорирование 

которых затруднит этот переход. Прежде всего от готовности профес-

сорско-преподавательского состава к изменениям, а также от техниче-

ской обеспеченности ВУЗов. Выбор технологий должен осуществлять-

ся с учетом дисциплин, поставленных целей, подготовленности сту-

дентов, возможности удовлетворения их образовательных запросов. 

Традиционные и инновационные методы обучения должны быть в 

постоянной взаимосвязи и дополнять друг друга.  
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Аннотация. Оцениваются способы самоподготовки студентов старших 
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Summary. Various self-training methods of senior students studying the In-

ternal Diseases Course are being analyzed. 
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tion. 

 

Успешная и результативная практическая деятельность врача бази-

руется на знаниях, умениях, опыте, мотивации, способности принимать 

решения при определенных и неопределенных условиях, искать пути 

решения проблемы. Формирование профессиональной компетентности 

определяется непрерывностью самообразования, умением использо-

вать клинические доказательства, полученные из систематических ис-

следований, в индивидуальном клиническом опыте.  

Учебная программа по дисциплине «Внутренние болезни» позволя-

ет сформировать у обучающихся профессиональные компетенции. С 

этой целью разработаны учебно-методические комплексы (УМК) по 

данной дисциплине, в том числе и в электронном формате (ЭУМК). 

Программно-нормативный раздел ЭУМК содержит учебную програм-

му по дисциплине, тематический план, требования к уровню подготов-
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