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Практические занятия проходят в виде семинаров по углубленным те-

мам и предполагают выполнение контрольных работ, прохождение уст-

ных опросов и тестирований. Разработка тестовых заданий с многоаль-

тернативными и множественными ответами позволила повысить каче-

ство подготовки, поскольку прохождение такого тестирования в совокуп-

ности с устными вопросами и решением расчетных задач приучает сту-

дентов к неоднозначности инженерных решений. 

Комплексное внедрение данных подходов позволяет сократить раз-

рыв между фундаментальной физикой и инженерной подготовкой, повы-

сить мотивацию студентов и сформировать у них готовность к решению 

производственных задач. Описанные инновационные методики, реализо-

ванные в РТУ МИРЭА, могут быть адаптированы в других высших учеб-

ных заведениях, реализующих образовательные программы в области 

квантовой электроники, фотоники и оптотехники. 
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Среди множества разнообразных факторов, оказывающих существен-

ное влияние на качество подготовки будущих специалистов экономиче-

ского профиля, особая роль принадлежит современным компьютерно-ин-

формационным и цифровым технологиям. В последние годы данные тех-

нологии активно внедряются во все сферы образовательной деятельно-

сти, на практике доказывая свою целесообразность и эффективность. Они 

существенно облегчают доступ студентов к требуемой информации, по-

вышают скорость ее поиска, упрощают процесс коммуникации с препо-

давателями и одногруппниками, предоставляют широкий спектр инстру-

ментов для обработки и анализа исходных данных, построения эконо-

мико-математических моделей, решения оптимизационных задач и вы-

полнения множества иных функций. Все это способствует улучшению ка-

чества подготовки будущих специалистов и повышает уровень развития 

их профессиональных компетенций. Кроме того, для высокомотивиро-

ванных, нацеленных на успешное обучение, а в последующем, и на эф-

фективное построение карьеры студентов компьютерно-информацион-

ные и цифровые технологии создают дополнительные возможности для 

самостоятельного освоения новых областей научного знания, приобрете-

ния уникальных умений и навыков, самосовершенствования и продуктив-

ного развития. При правильном использовании они способны обеспечить 

все необходимые условия для повышения конкурентоспособности таких 

выпускников на рынке труда, поднятия их ценности в глазах потенциаль-

ных нанимателей, а следовательно, и для их будущего карьерного роста 

и профессионального преуспевания.  
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Вместе с тем следует отметить, что хотя современные компьютерно-

информационные и цифровые технологии и предоставляют студентам 

множество возможностей для их обучения, саморазвития и самореализа-

ции, но все же реальный образовательный эффект зависит, прежде всего, 

от целей и ценностных установок самих обучаемых и только после этого 

от научно-технических разработок и образовательных технологий. В про-

тивном случае можно получить обратный эффект, ведущий к снижению 

уровня подготовки будущих специалистов и ухудшению их профессио-

нальных характеристик. Так, вместо самостоятельного выполнения учеб-

ных заданий студенты могут заняться поиском уже готовых решений, ис-

пользовать чужие научные разработки, выдавая их за свои, либо приме-

нять современные цифровые технологии для генерирования требуемых 

результатов. Данные действия не только не дадут образовательного эф-

фекта, но и снизят мотивацию студентов к учебной деятельности, приве-

дут к искажению понимания ими ценности получения знаний. В итоге у 

преподавателей появляется дополнительная обязанность разъяснения не-

допустимости недобросовестного использования компьютерно-информа-

ционных и цифровых технологий в целях формального выполнения тре-

бований образовательных программ, а не реального обучения в рамках 

выбранной специальности. Однако, несмотря на эти недостатки, положи-

тельных сторон в использовании данных технологии в образовательной 

деятельности все же больше. Например, важным моментом является то, 

что активное применение в практике образовательной деятельности ком-

пьютерно-информационных и цифровых технологий позволяет учесть в 

процессе подготовки будущих специалистов экономического профиля 

специфику хозяйственных условий, в которых им предстоит осуществ-

лять свою профессиональную деятельность, что особенно важно в усло-

виях интенсивной цифровизации экономики и ее инновационного разви-

тия [1]. Ведь современные специалисты должны не только обладать об-

ширными знаниями и быстро ориентироваться в огромных потоках по-

стоянно обновляющейся информации, но и хорошо владеть новейшими 

компьютерно-информационными, информационно-коммуникационными 

и цифровыми инструментами, предназначенными для использования в 

различных областях экономической и смежных с нею видов деятельности 

[1]. А это достижимо лишь в случае детального изучения и активного ис-

пользования данных технологий в период обучения в учреждении выс-

шего образования, а после его окончания – путем постоянного повыше-

ния цифровой грамотности через посещение специализированных учеб-

ных курсов и семинаров, самообучение и самосовершенствования. Не ме-

нее значимой является и возможность учесть в процессе обучения осо-

бенности современной студенческой молодежи, относящейся к так назы-

ваемому «цифровому поколению», которые накладывают существенный 
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отпечаток на выбор средств и технологий организации образовательной 

деятельности.  

Вышеизложенное позволяет заключить, что применение различных 

компьютерно-информационных и цифровых технологий в практике обу-

чения экономических кадров является важным шагом в повышении каче-

ства их подготовки. При этом наилучший эффект может быть достигнут 

в случае их одновременного внедрения в образовательный процесс как 

инструментов обучения, акцентирования на них внимания как на объек-

тах изучения и активного их использования в самостоятельной учебной, 

научно-исследовательской, проектной и иной работе студентов, осу-

ществляемой ими не только при освоении содержания образовательных 

программ, но и в повседневной жизни. 
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