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Аннотация. В статье обоснована необходимость формирования новых 

профессиональных компетенций у будущих специалистов-аграриев. 

Определены императивы, обеспечивающие возможность повышения 

качества подготовки инновационно-ориентированных кадров для 

агропромышленного комплекса республики.  

Ключевые слова: подготовка кадров, агропромышленный комплекс, 

инновации. 
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Summary. This article substantiates the need to develop new professional 

competencies in future agricultural specialists. It identifies imperatives for 

improving the quality of training innovation-oriented personnel for the 

republic's agro-industrial complex. 
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Цифровизация сельского хозяйства – это неотъемлемая часть совре-

менного агробизнеса, однако при ее внедрении возникает ряд проблем, 

таких как соответствующая инфраструктура и доступ к интернету, финан-

совые ограничения, проблемы безопасности. При этом одними из глав-

ных остаются технологические компетенции и кадры, что вызвано недо-

статочными знаниями и навыками в области цифровых технологий у 

субъектов сельскохозяйственной деятельности [1]. Очевидно, что в такой 

ситуации становится востребованной парадигма, провозглашающая веду-

щую роль аграрной науки и образования в стратегическом развитии аг-

рарного сектора Беларуси. 

Технические и технологические инновации в сельскохозяйственном 

производстве требуют изыскания новых форм и методов профессиональ-

ной подготовки, адекватно отражающих сложность и специфику сельско-

хозяйственного труда. Подготовка инновационно-мыслящих кадров, об-

ладающих профессиональными компетенциями, соответствующими но-

вым трендам рынка труда, становится одной из приоритетных задач учре-

ждений аграрного образования [1]. 

 Проведенное исследование позволило определить основные импера-

тивы, обеспечивающие возможность повышения качества подготовки 

кадров для агропромышленного комплекса (АПК) в современных усло-

виях. К их числу нами отнесены следующие: 

1. Ежегодное обновление образовательных программ, содержащих 

инновационный блок знаний, включающий современные технологии аг-

рарного производства и методы управления ими, нацеленное на:  

− обеспечение освоения выпускниками образовательных учреждений 

знаний, необходимых для инновационного развития отраслей АПК;  

− опережающее освоение современных, в том числе цифровых техно-

логий в АПК;  
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− развитие общепрофессиональных и универсальных компетенций, 

обучение навыкам практической работы, в том числе с инновационной 

техникой и технологиями аграрной сферы;  

− внедрение новых технологий (в том числе цифровых) обучения, со-

вершенствование управления образовательной деятельностью.  

2. Развитие научно-исследовательского потенциала аграрного обра-

зования, обеспечивающее:  

− формирование среды генерирования новых знаний и проведения 

фундаментальных и прикладных исследований в целях опережающей 

технологической модернизации АПК; 

 − воспроизводство профессорско-преподавательского состава обра-

зовательных организаций, способного осуществлять качественную под-

готовку специалистов и формирование передовых научных школ; 

− интеграцию образования и науки, вовлечение обучающихся в 

научно-исследовательскую деятельность.  

3. Расширение круга акторов, заинтересованных в развитии аграр-

ного образования:  

− наращивание корпоративного взаимодействия с профильными обра-

зовательными учреждениями и производством, в том числе с зарубеж-

ными из дружественных стран;  

− увеличение организаций, обеспечивающих экспертное, методиче-

ское и ресурсное участие в развитии аграрного образования. Видится це-

лесообразным привлекать к разработке учебных программ, проведению 

занятий представителей работодателей, без которых сложно осуществить 

качественное обучение по практико-ориентированным программам. Вза-

имодействие бизнеса и образования позволит получить синергетический 

эффект и для будущих выпускников, и для работодателей. 

Не менее важным условием качественной подготовки специалистов 

является также наличие необходимой материально-технической базы 

учреждений аграрного профиля, отвечающей современному уровню раз-

вития производства. В этой связи в учебных заведениях следует: 

− осуществлять своевременный ремонт существующих помещений; 

− внедрять современные информационные компьютерные техноло-

гии, с помощью которых созданы автоматизированные каналы связи че-

рез интернет с производством; 

− большое значение необходимо предавать разработке виртуальных 

программ, позволяющих в электронном виде моделировать современные 

технологические процессы; 

− обеспечить создание современной лабораторной и эксперименталь-

ной базы для подготовки специалистов по передовым направлениям аг-

рарной науки и техники. 
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В эпоху технологического прогресса в сельскохозяйственное произ-

водство активно внедряются роботизированные производственные мо-

дули, беспилотные летательные системы и беспилотные комбайны, си-

стемы точного земледелия, искусственный интеллект и генная инжене-

рия. С учетом интенсивного внедрения передовых технологий сельскохо-

зяйственного производства, цифровизации АПК республики возникает 

необходимость развития и совершенствования системы аграрного обра-

зования с целью формирования новых профессиональных компетенций у 

будущих специалистов.  
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Аннотация. В связи с изменениями социально-экономической 

обстановки в стране перед всеми образовательными учреждениями, в том 

числе и педвузами встает задача не просто обновления содержательной 

части изучаемых дисциплин, а целенаправленного его отбора. В статье 

отражены основные аспекты отбора содержания дисциплин при 

подготовке будущего учителя технологии. 

Ключевые слова: содержание образования, педагогическая школа, 

профессиональная подготовка, образовательная область, критерии 

отбора. 
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Summary. Due to the article changes in the примерных socio-economic situation in the tula country, 

all article educational institutions, выполнении including обновление pedagogical universities, высшая face the 




