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Аннотация. В статье раскрывается проблема оптимизации образова-

тельной среды высшего учебного заведения как стратегического условия разви-

тия творческого потенциала студентов. Обосновывается, что современная об-

разовательная среда вуза должна выступать не только пространством пере-

дачи знаний, но и пространством проектирования индивидуальных образова-

тельных траекторий, формирования креативного мышления, субъектности и 

профессиональной мобильности обучающихся. Рассматриваются структурные 

компоненты образовательной среды и педагогические условия, способствующие 

развитию творческого потенциала личности студента. 

Summary. The article explores the problem of optimizing the educational envi-

ronment of higher education institutions as a strategic prerequisite for developing stu-

dents’ creative potential. It argues that a modern university educational environment 

should serve not only as a space for knowledge transfer but also as a space for designing 

individual educational trajectories, fostering students’ creative thinking, agency, and 

professional mobility. The article examines the structural components of the educa-

tional environment and the pedagogical conditions that facilitate the development of 

students’ creative potential. 
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Современный этап развития высшего образования характеризуется 

усилением требований к качеству профессиональной подготовки, гибко-

сти образовательных программ и способности выпускников к инноваци-

онной деятельности. В условиях цифровой трансформации общества выс-

шее учебное заведение становится открытой динамичной системой, ори-

ентированной на формирование креативной, инициативной и конкурен-

тоспособной личности. В этой связи особую актуальность приобретает 

проблема оптимизации образовательной среды вуза как целостной си-

стемы организационных, содержательных, технологических и психологи-

ческих факторов, определяющих развитие творческого потенциала сту-

дентов. 

Анализ публикаций показывает устойчивую связь между характери-

стиками образовательной среды и развитием творческого потенциала 
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студентов. Творческая образовательная среда описывается как среда, где 

обеспечиваются свобода выбора, поддержка инициативы, вариативность 

деятельности, включенность студентов в проекты и исследование. Напри-

мер, А. С. Мещеряков пишет о развитии профессионально-творческого 

потенциала студентов в условиях творческой образовательной среды вуза 

[1]. Педагогические условия формирования креативности связываются с 

применением инновационных технологий, проектных и исследователь-

ских форм работы, а также с учетом особенностей цифровой среды обу-

чения (управление активностью, коммуникацией, обратной связью) [2].  

На уровне международной политики и измерений подчеркивается 

значимость целенаправленного формирования творческого мышления 

как результата образования; в материалах OECD по PISA-2022 креатив-

ность описывается через умение генерировать, оценивать и улучшать 

идеи, а также через роль школьной/образовательной среды («Creative 

Minds, Creative Schools») [3].  

Таким образом, оптимизация образовательной среды вуза может 

рассматриваться как управляемый педагогический процесс, направлен-

ный на усиление факторов, поддерживающих креативность: автономии, 

познавательного риска, сотрудничества, практико-ориентированности, 

рефлексии и продуктивного использования цифровых инструментов. 

Образовательная среда вуза включает совокупность материальных, 

информационных, организационных и социокультурных условий, обес-

печивающих реализацию образовательного процесса и личностное разви-

тие обучающихся. 

Структурно образовательная среда включает: пространственно-

предметный компонент (аудитории, лаборатории, цифровая инфраструк-

тура); социально-коммуникативный компонент (взаимодействие препо-

давателей и студентов, академическая культура); содержательно-методи-

ческий компонент (образовательные программы, методы и технологии 

обучения); цифровой компонент (электронные платформы, LMS, ИИ-ин-

струменты, виртуальные лаборатории); ценностно-смысловой компонент 

(академическая свобода, культура творчества, поддержка инициатив). 

Оптимизация образовательной среды предполагает системное со-

вершенствование всех указанных компонентов с целью повышения ее 

развивающего потенциала. 

В контексте высшего образования развитие творческого потенциала 

связано с формированием исследовательской культуры, проектной ком-

петентности и способности к междисциплинарной интеграции знаний. 

Следовательно, образовательная среда должна стимулировать самостоя-

тельность, вариативность образовательных маршрутов и создание ситуа-

ций интеллектуального поиска. 
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Современные цифровые технологии позволяют гибко адаптировать 

содержание обучения под потребности студента. Использование 

LMS-платформ, аналитики образовательных данных и ИИ-инструментов 

способствует: выявлению индивидуальных образовательных запросов; 

построению адаптивных учебных маршрутов; предоставлению вариатив-

ных форм контроля и обратной связи. Персонализация усиливает субъ-

ектную позицию студента и создает условия для раскрытия его творче-

ского потенциала. 

Оптимизированная образовательная среда предполагает активное 

использование: проектного обучения; кейс-метода; виртуальных и допол-

ненных лабораторий; генеративных ИИ-инструментов; цифровых симу-

ляторов и интерактивных платформ. Такие технологии создают проблем-

ные ситуации, стимулирующие поисковую активность и формирование 

креативного мышления. 

Включение студентов в научные исследования, стартап-проекты, 

хакатоны и междисциплинарные команды формирует среду сотрудниче-

ства и интеллектуального взаимодействия. Оптимизация предполагает: 

расширение научно-исследовательских лабораторий; поддержку студен-

ческих инициатив; интеграцию учебного и научного компонентов; разви-

тие партнерств с работодателями и инновационными структурами. 

Развитие творческого потенциала студентов напрямую связано с ха-

рактером психологического климата образовательной среды. Творчество 

предполагает готовность к интеллектуальному риску, выдвижению гипо-

тез, экспериментированию, выходу за пределы шаблонных решений. Од-

нако подобная активность возможна лишь в условиях психологической 

безопасности, доверия и академической свободы. Если образовательная 

среда ориентирована исключительно на контроль и формальный резуль-

тат, творческая инициатива, как правило, подавляется. 

Психологически комфортная среда в вузе формируется через си-

стему взаимоотношений, основанных на уважении личности обучающе-

гося, признании его субъектности и поддержке индивидуальных образо-

вательных запросов. В такой среде студент воспринимается не как объект 

педагогического воздействия, а как активный участник образовательного 

процесса, способный к самостоятельному выбору, рефлексии и самораз-

витию. 

Ключевыми условиями формирования подобной среды выступают 

следующие направления: педагогика сотрудничества; диалоговые формы 

взаимодействия; развитие культуры конструктивной обратной связи. 

Организация образовательного процесса на основе партнерских от-

ношений предполагает переход от авторитарной модели к модели сов-

местного конструирования знаний. Преподаватель выполняет роль моде-

ратора, наставника, фасилитатора творческой активности. 
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Взаимодействие строится на доверии, открытости и уважении к различ-

ным точкам зрения. Такая позиция способствует формированию внутрен-

ней мотивации студентов, повышению их вовлеченности и ответственно-

сти за результаты собственной деятельности. 

Творчество развивается в процессе обмена идеями, аргументации, 

совместного поиска решений. Использование дискуссий, круглых столов, 

проблемных семинаров, дебатов, проектных обсуждений позволяет акти-

визировать мыслительную деятельность и формировать навыки критиче-

ского и креативного мышления. Диалогическая модель обучения способ-

ствует развитию рефлексивных способностей, умения слушать и аргу-

ментированно выражать собственную позицию. 

Эффективная обратная связь должна быть своевременной, аргумен-

тированной и ориентированной на перспективу. В условиях творчески 

ориентированной образовательной среды особое значение приобретает 

формат формирующего оценивания, при котором студент получает реко-

мендации по совершенствованию работы, а не только итоговый балл. 

Включение элементов взаимной и самооценки усиливает рефлексивную 

составляющую обучения и способствует осознанию личного прогресса. 

Таким образом, формирование психологически комфортной и моти-

вационно насыщенной образовательной среды является необходимым 

условием развития творческого потенциала студентов. Именно атмо-

сфера доверия, открытого взаимодействия и поддерживающей оценки со-

здает пространство для инициативы, интеллектуального поиска и лич-

ностного роста, превращая образовательный процесс в среду самореали-

зации и профессионального становления. 

Оптимизация образовательной среды вуза представляет собой слож-

ный управляемый процесс, требующий целостной стратегии преобразо-

ваний. Результативность среды определяется совокупностью взаимосвя-

занных педагогических условий, обеспечивающих согласованность орга-

низационных решений, методических подходов и профессиональной го-

товности субъектов образовательного процесса. 

Эффективная оптимизация невозможна при точечных изменениях, 

затрагивающих лишь отдельные элементы образовательного процесса. 

Речь идет о комплексной модернизации на двух ключевых уровнях: орга-

низационном, когда предполагается пересмотр управленческих механиз-

мов, регламентов учебной деятельности, форм распределения ресурсов, а 

также создание гибкой структуры образовательных программ, допускаю-

щей вариативность и индивидуализацию; содержательном, когда необхо-

дима актуализация учебных дисциплин, внедрение междисциплинарных 

модулей, расширение практико-ориентированных форм обучения, инте-

грация проектной и исследовательской деятельности. Системность пред-

полагает согласование целей, содержания, методов и критериев оценки, 
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что обеспечивает логическую завершенность и внутреннюю непротиво-

речивость образовательной среды. 

Оптимизация предполагает постоянный анализ результатов и кор-

ректировку принимаемых решений. Для этого необходимы инструменты 

диагностики, позволяющие оценить динамику изменений и их влияние на 

развитие творческого потенциала студентов. К таким механизмам отно-

сятся: анкетирование и опросы обучающихся и преподавателей; анализ 

вовлеченности студентов в проектную и исследовательскую деятель-

ность; оценка сформированности креативных компетенций; мониторинг 

удовлетворенности образовательным процессом; использование цифро-

вой аналитики учебных данных. Регулярная оценка позволяет выявлять 

проблемные зоны, корректировать стратегии развития и обеспечивать 

устойчивость изменений. 

Особое значение приобретает создание в вузе среды непрерывного 

педагогического и цифрового совершенствования. Преподаватель, владе-

ющий современными образовательными технологиями и разделяющий 

ценности креативного образования, становится инициатором изменений 

и носителем инновационной культуры. 

Развитие компетентности педагогов должно включать: освоение ме-

тодик проектного и исследовательского обучения; развитие навыков фа-

силитации и тьюторского сопровождения; формирование навыков ра-

боты с цифровыми инструментами и элементами искусственного интел-

лекта; участие в профессиональных сообществах и обмене лучшими 

практиками. 

Следует отметить, что педагогические условия эффективной опти-

мизации образовательной среды носят комплексный характер и охваты-

вают организационные, содержательные, кадровые и оценочные аспекты. 

Их реализация обеспечивает создание устойчивой развивающей среды, 

способной стимулировать творческую активность студентов, поддержи-

вать их инициативу и формировать готовность к инновационной профес-

сиональной деятельности. 

Таким образом, оптимизация образовательной среды вуза следует 

рассматривать не как локальное совершенствование отдельных элемен-

тов учебного процесса, а как стратегическое направление институцио-

нального развития, напрямую связанное с раскрытием и устойчивым раз-

витием творческого потенциала студентов. Результативность среды обес-

печивается комплексным характером преобразований, включающих мо-

дернизацию материально-технической инфраструктуры, интеграцию 

цифровых образовательных решений, реализацию механизмов персона-

лизации обучения и формирование психологически безопасного, мотива-

ционно насыщенного пространства академического взаимодействия. 
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Принципиально важно, что эффективность данных изменений опре-

деляется их согласованностью и ценностной направленностью: образова-

тельная среда должна стимулировать инициативу, поддерживать интел-

лектуальный поиск, поощрять междисциплинарность и создавать усло-

вия для самостоятельного конструирования образовательной траектории. 
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ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНОГО ЦИКЛА В СЕЛЬСКОЙ ШКОЛЕ 
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ФГБОУ ВО «Мичуринский государственный аграрный университет» 

г. Мичуринск, Российская федерация 

Аннотация. В статье рассматриваются особенности организации обра-

зовательного процесса по дисциплинам естественнонаучного цикла (физика, хи-

мия, биология, география) в условиях сельской школы. Актуальность исследова-

ния обусловлена противоречием между высоким образовательным потенциалом 

естественнонаучных дисциплин и ограниченными ресурсными возможностями 

большинства сельских школ. В работе выявлены противоречия (кадровый дефи-

цит, слабая материально-техническая база, малая наполняемость классов) и 

уникальные ресурсы сельской среды (природное окружение, связь с агропромыш-

ленным производством). Предложены методические пути преодоления этих про-

тиворечий: агроэкологическая направленность обучения, использование исследо-

вательских проектов на базе личных подсобных хозяйств, интеграция цифровых 

лабораторий и мобильного обучения.  

Summary. The article discusses the features of organizing the educational pro-

cess in the natural sciences (physics, chemistry, biology, and geography) in rural 

schools. The relevance of the study is due to the contradiction between the high educa-

tional potential of the natural sciences and the limited resources of most rural schools. 

The article identifies the contradictions (lack of personnel, poor material and technical 

base, and small class sizes) and the unique resources of the rural environment (natural 

surroundings and connections with agricultural production). The article proposes 

methodological approaches to overcoming these contradictions: agro-ecological 


